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 Evaluarea colegială a personalului didactic titular din Departamentul de Filologie și 

Studii Culturale, pentru perioda anului universitar 2021-2022, s-a realizat în perioada 16–31 

mai 2022, prin aplicarea Procedurii de evaluare aprobată de Consiliul de Administraţie al UTCN 

în data de 12.01.2016. 

 Procedura de evaluare s-a aplicat tuturor cadrelor didactice titulare și asociate care au 

desfăşurat în cursul anului universitar 2021-2022 activităţi didactice cel puţin la unul dintre 

programele de studii ale Departamentului FSC. 

 Activitatea de evaluare colegială a fost coordonată de o Comisie de evaluare a cadrelor 

didactice, numită de Consiliul Departamentului FSC, care a fost formată din următoarele cadre 

didactice: 

1. Conf. univ. dr. Delia Suiogan 

2. Lect. univ. dr. Ramona Demarcsek 

3. Lect. univ. dr. Anamaria Fălăuș 

 În cadrul procesului de evaluare colegială au fost evaluate un număr de 30 de cadre 

didactice: 23 titulare (există 24 de membri la nivel de department, un cadru didactic fiind plecat 

la lectorat în străinătate) și 7 asociate şi au fost completate un număr de 90 de formulare de 

evaluare colegială (PO_DAC_02_F.01). Evidenţa evaluatorilor şi a evaluărilor primite s-a păstrat 

prin completarea Tabelului centralizator (formularul PO_DAC_02_F.02). 

 Rezultatele globale ale procesului evaluării colegiale, pentru anul universitar 2021 – 

2022, pot fi analizate urmărind datele din tabelul 1, iar structura calificativelor pe criterii de 

evaluare urmărind valorile din tabelul 2. 



 
 

 
 

 

 

Tabelul 1 – Rezultatele globale ale procesului evaluării colegiale 

Număr cadre didactice evaluate 30 

Pondere procentuală 

Număr total evaluări 90 

Structura calificativelor 
evaluărilor globale 

FB 75 83,33% 

B 15 16,66% 

S - 0 

NS - 0 

 

 

Tabelul 2 – Structura calificativelor pe criterii de evaluare 

Criteriu 

Calificativ 

Număr total calificative 

FB B S NS 

EC1 76 14 - - 90 

EC2 76 14 - - 90 

EC3 75 2 13 - 90 

EC4 75 15 - - 90 

EC5 75 15 - - 90 

EC6 90 - - - 90 

 

 

 

 



Observând că dintr-un număr total de 540 de calificative acordate pentru cele şase criterii

prevăzute în formularul de evaluare s-au înregistrat 467 calificative - Foarte bine (86,48%), 60

calificative – Bine (11,11%) și respectiv 13 calificative - Suficient (2,4%) putem concluziona faptul

că, în raport cu principalele aspecte ale activităţilor cadrelor didactice titulare și asociate

evidenţiate în procesul evaluării colegiale pentru anul universitar 2021 - 2022, membrii

colectivului departamentului îşi îndeplinesc cu responsabilitate sarcinile de muncă, reuşind în

funcţie de fiecare situaţie concretă (activităţi administrative, de cercetare sau didactice) să

rezoneze pozitiv, fie individual, fie în raport cu grupurile organizate ad-hoc, participând astfel activ

la instituirea unei armonii instituţionale eficiente.

Nimeni nu a primit la nivelul evaluării globale - calificativul general Suficient şi doar un

număr de 15 cadre didactice au primit în cuprinsul evaluărilor individuale, pentru anumite

criterii, calificativul mobilizator - Bine.

Ca observaţie generală cu rol stimulativ, se recomandă implicarea constructivă a tuturor

membrilor departamentului la acţiunile comune, de organizare administrativă, ce permit

dezvoltarea generală, creşterea nivelului şi diversificarea surselor de finanţare ale

departamentului şi respectiv permanenta îmbunătăţire a calităţii proceselor didactice şi de

cercetare.

Lect. univ. dr. A              
Director, Departamentul de                      ulturale


